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« Formation continue pour adultes

Ayez le réflexe Sight and Sound!

Vous cherchez une école de formation continue pour adultes? Ayez le bon réflexe! Pensez a Sight and Sound Formation SA,
qui vous proposera un programme {taillé sur mesure. D'autant que I'école féte ses 30 ans d'existence.
Offres «Spécial Anniversaire» et cadeaux de bienvenue vous y attendent. Le bon moment pour vous inscrire.

u départ, l'ap-
pellation  Sight
and Sound

désigne a l'origine une
méthode infaillible
d'enseignement de la
dactylographie. «Pour
un débutant, chaque
lecon correspond & 4
ou 5 heures d'un sys-
teme d'enseignement
traditionnel. La dac-
tylo, c'est avant tout
un réflexely, explique
Patrice Fassler, direc-
teur de I'Institut. En 15
heures, les personnes
savent taper & l'aveu-
gle sur leur clavier. «A
I'heure actuelle, tout le
monde utilise le clavier,
mais paradoxalement,
plus personne n'ap-
prend a s'en servim,
s'‘étonne M. Faessler.
Et d'ajouter : «Cette
année, cependant, la demande a été plus
forte que les années précédentes. Nos
anciens étudiants, devenus parents, ont
inscrit leurs enfants dans notre écolel».

L'établissement, ouvert en 1979, prodigue
des cours de Langues (francais, anglais, alle-
mand, italien et espagnol), de Bureautique
(dactylographie, Windows, Word, Excel,
Powerpoint, etc.), Secrétariat et Réception
(avec une ou deux langues étrangéres) et
enfin Comptabilité générale et TQG. Via le
Net et grace au Free-Learning, il est possi-
ble de travailler & son rythme, suivi par un
professeur. Un programme multimédia est
paramétré selon les besoins de chacun.

Le saviez-vous?

Comme toutes les écoles importantes,
Sight and Sound est certifiée Eduqua. La
plupart des cours sont financés par divers
organismes (OCE, OCAI...) et agréés par le
Chéque Annuel de Formation d'une valeur
de CH 750.--. Et ce n'est pas tout ! 'école a
décidé d'offrir a ses éléves une participation

L'équipe chaleureuse de

Sight and Sound Formation.

supplémentaire d'au moins CH 50.-, voire
CH 250.- selon la formation.

Des cours a la carte dignes
de ce nom!

«Notre facon de faire est différente des autres
écoles. De véritables cours a la carte sont
proposés, par opposition a certains instituts
qui ont «galvaudé» cette terminologie, ['utili-
sant pour tout et n'importe quoi», constate M.
Faessler. Et de poursuivre: «Nos cours répon-
dent aux objectifs et priorités spécifiques de
chaque éléve, en commencant a son niveau
exact (test des connaissances préalable) et
selon ses capacités. Cette formule permet
une organisation flexible: I'étudiant peut en
effet choisir le début, les horaires (pouvant
étre modifiés en cours de route) ainsi que
lintensité de ses cours.

Séjours linguistiques Business Class

Des séjours linguistiques sont également
organisés par |'école. Approfondir vos

connaissances en langues tout en bénéficiant
de cours de golf, voile, flamenco... voila une
formule a laguelle vous pourrez également
accéder. Est également proposée, lors de ces
séjours, une gamme de cours pour mana-
gers, jeunes cadres, juristes, ingénieurs...

Une question, un conseil?

Chaque inscription fait I'objet d'un entretien
avec un conseiller pour choisir la formule la
plus adaptée a vos besoins. «Nous sommes
des artisans, au sens noble du terme, de la
formation. Nous faisons du sur-mesure a des
prix trés raisonnables», conclut M. Faessler.
Pour les 30 ans de I'école, bénéficiez des
offres «Spécial Anniversaire» a découvrir sur
le site: www.sight-sound.ch. B
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